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Dès ta 1ère heure de mission, le Service Logement Manpower
t’accompagne pour trouver ton logement dans le parc social, le 
financer ou le rénover.

En cas de difficultés :
•  La garantie VISALE te permet de consolider ton dossier de 

candidature.
•  Nous t’accompagnons pour déposer une demande de prêt 

accession ou travaux, en complément de ton prêt bancaire, 
pour acquérir ta résidence principale ou y réaliser des travaux
d’embellissement, d’agrandissement ou d’amélioration de la 
performance énergétique.

•  Ton dépôt de garantie est financé sans frais, avec l’Avance 
LOCA-PASS®.

Logement

Pour contacter le Service Logement Manpower, 
appelle le 01 57 66 11 55 (lundi au vendredi 9h à 17h).

Forme-toi où tu veux avec Manpower Training !

Envie de monter en compétences et de développer ton 
employabilité cet été ? Manpower Training met à ta disposition des 
modules d’auto-apprentissage gratuits et en libre-service :

� Bonnes pratiques environnementales.
� Cybersécurité.
� Intelligence artificielle.
� Améliorer la maitrise d’une langue étrangère.
•  Vidéos métiers dans les domaines du BTP, Tertiaire, Industrie.

Formation

Logement, 
formation, mobilité, 

famille, épargne… 
dès ta 1ère heure 
chez Manpower, 

tu es couvert

Manpower Training

Découvre tes avantages

https://www.manpower.fr/mon-manpower/espace-interimaires/mes-infos-et-avantages/mes-avantages
https://www.manpower.fr/sites/default/files/2024-11/guide_interimaire_connexion_2024.pdf
https://www.manpower.fr/mon-manpower/espace-interimaires/mes-infos-et-avantages/mes-avantages
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APPLI MOBILE

� Facilite ton quotidien avec l’appli mobile Mon Manpower :

+ de 3 millions de téléchargements. Gère tes contrats, consulte 
tes fiches de paie, tes demandes d’acomptes ou ton compte CET 
en temps réel. Active les notifications et reste maître de ta 
trajectoire professionnelle où que tu sois.

MOBILITÉ

� Loue un véhicule, simplement et à moindre coût

Plus besoin de te creuser la tête pour te déplacer en mission : 
grâce au Fastt, réserve une voiture à partir de 10 €/jour ou un 
deux-roues dès 3 €/jour, et récupère ton véhicule sous 48h.

Tu souhaites acheter ? Manpower a négocié pour toi des offres 
exclusives sur les véhicules d’occasion avec le réseau Renault 
Retail Group.

FIDÉLITÉ

� Fête ton ancienneté chez Manpower 

Tous les 5 ans, une prime d’ancienneté d’un montant de 150 à 
4 500€ bruts, est versée à nos plus fidèles collaborateurs ayant 
franchi un seuil anniversaire d’heures travaillées en mission 
d’intérim.

Chaque année, ce sont près de 4 000 intérimaires qui 
bénéficient de ces primes !

ÉPARGNE

•  Avec ton CET : prépare un projet, fais-toi plaisir ou sois 
prévoyant ! 

Ton CET s’ouvre automatiquement dès la création de ton contrat 
de travail : places-y tes primes, tes IFM ou tes jours de congés 
pour faire fructifier ton épargne au taux annuel exceptionnel 
sécurisé de 8% bruts.

FAMILLE

� Garde d’enfants en urgence

En cas de souci de dernière minute, le Fastt organise des 
solutions de garde à domicile ou en crèche adaptées à l’âge de 
ton enfant et de tes besoins. Pour seulement 1 €/heure, tu 
profites chaque année jusqu’à 80 heures de garde à domicile, et 
400 heures en crèche.

� Congé paternité : un moment précieux, bien organisé

Pour préparer sereinement l’arrivée de ton enfant, suis bien nos 
conseils : 

-  Préviens ton agence par écrit (1 mois minimum avant la date de 
naissance prévue) en précisant les dates de début et de fin de 
congé.

-  Cesse toute activité au minimum 7 jours dès la naissance de 
ton enfant ou dès le 1er jour ouvrable suivant.

-  Le congé peut être pris en 1, 2 ou 3 fois : si le congé est 
fractionné, le solde est à prendre en 1 ou 2 périodes minimum 
de 5 jours pour chaque période, dans les 6 mois suivants la 
naissance.

-  Déclenche ton indemnisation avec l’envoi de l’acte de 
naissance à ton agence et CPAM.

Nos avantages 
ensoleillent

ton été

Vie pratique

Des loisirs à prix doux !
Avec le Comité Social d’Entreprise, tu accèdes à des 
tarifs préférentiels :

•  Subventions pour des locations ou séjours en 
France et à l’étranger et remises sur de nombreuses 
enseignes, à partir de 500h de missions réalisées 
sur l’année écoulée.

•  Chèques vacances, dès 600h.

•  Voyages organisés par le CSEC Manpower, à partir 
de 900h.

https://www.manpower.fr/mon-manpower/espace-interimaires/mes-infos-et-avantages/mes-avantages
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Tu te poses des questions sur ta 
vie professionnelle ? Tu souhaites 
faire le point ou tu as envie 
d’évoluer professionnellement ? 
Fais-toi accompagner par 
Mon Conseil en évolution 
professionnelle (CEP).

PROFITE DE L’ÉTÉ POUR PRÉPARER  
TA RENTRÉE PRO AVEC MON CEP ! 

Prends rendez-vous 
avec un conseiller 
Mon CEP, c’est gratuit !  

En savoir +

Nos avantages 
ensoleillent

ton été

Sécurité et protection des données 
La protection et la confidentialité de tes données 
personnelles est primordiale.
+ rapide, tu peux désormais 
activer l’authentification 
biométrique (reconnaissance 
faciale, ou empreinte digitale)
pour toute opération sensible 
(changement de RIB, email, 
n° de téléphone, mot de passe 
ou encore déblocage de ton 
CET, ou accès à tes bulletins 
de paie).

Canicule : comment passer 
l’été au frais ?
Quand la chaleur monte, sois bien vigilant et surveille les 1ers

signes de coup de chaleur : en cas de forte fièvre, de soif 
accentuée, de transpiration abondante, de pouls rapide et fort 
ou d’étourdissements, alerte immédiatement le 15.

Voir les offres

Consulte la fiche prévention

https://avenir-actifs.org
https://www.manpower.fr/sites/default/files/2025-01/fortes_chaleurs_v2_06.21.pdf
https://www.manpower.fr/offre-emploi?contracts=3
https://www.manpower.fr/mon-manpower/espace-interimaires/mes-infos-et-avantages/mes-avantages
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0 809 400 166
Dépose ta demande d’attestation, de duplicata ou toutes autres questions sur notre 

répondeur, la Hotline te recontacte dans un délai maximum de 24h (sur les jours ouvrés).

Depuis un mobile (coût forfait) ou un poste fixe (prix d’une communication locale)

HOTLINE INTÉRIMAIRES 7J/7 - 24H/24

Coordonnées des principaux organismes et institutions FASTT (Fonds d’Action Sociale du Travail Temporaire) :
www.fastt.org � AKTO - www.akto.fr � Prévoyance : www.intérimairesprevoyance.fr - Tél. : 0 974 507 507 • 
CSEC Manpower : Tél. : 01 77 61 21 30 - www.csecmanpower.com � CSE CENTRE-EST : Tél. : 04 78 89 22 36 - 
contact@csecentreestmanpower.com � CSE NORD : Tél. : 03 20 52 09 73 - csemanpowernord@orange.fr • 
CSE ILE-DE-FRANCE : Tél. : 01 53 25 06 50 - infocse@manpoweridf.fr � CSE OUEST - Tél. : 02 51 83 70 71 - 
info@cse-ouest-manpower.com � CSE SUD : Tél. : 05 61 49 30 00 - contact@csesudmanpower.com • 
CSE SIÈGE : csesiegemanpower.fr. La liste des Délégués Syndicaux Centraux et des DS est disponible sur le site 
informations Sociales.

DES ACTUS, DES 
JEUX CONCOURS... 
Suis-nous sur 
Instagram : 
@manpowerfrance

REJOINS-NOUS 
SUR TIKTOK
@manpowerfrance

Télécharge-la vite

TON AVENIR
EN MAIN !
avec l’appli
Mon Manpower

DÉCOUVRE TOUS
TES AVANTAGES 
ET SERVICES 
EXCLUSIFS, 
accessibles dès ta 
1ère heure de mission.

Découvre notre démarche 
Agents des talents / MyPath®

JE PEUX COMPTER 
SUR MON AGENT
pour promouvoir 
mon profil auprès 
des entreprises

Consulte tous nos précédents 
numéros depuis ton espace 
Mon Manpower > Mes avantages
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https://www.manpower.fr/mon-manpower/espace-interimaires/mes-infos-et-avantages/mes-avantages
https://www.manpower.fr/webdav/site/manpower/shared/landing_pages/appli_mobile/index.html
https://www.manpower.fr/mypath
https://www.instagram.com/manpowerfrance
https://www.tiktok.com/@manpowerfrance
https://www.manpower.fr/mon-manpower/espace-interimaires/mes-infos-et-avantages/mes-avantages
https://www.manpower.fr/entre-nous



